


  

Ordnung über die 6. Änderung der MPO der berufsbegleitenden 
Masterstudiengänge 
 

I. Controlling und Management   
  
    und 
 
II.  Innovations-und Informationsmanagement  
 

für den Fachbereich Wirtschaftswissenschaften  
der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg  
vom 28.01.2010  
 
 
27. Juni 2013 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Aufgrund des § 2 Abs. 4 und des § 64 des Gesetzes über die Hochschulen des Landes 
Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz - HG NRW) vom 31. Oktober 2006 (GV.NRW S. 474), 
hat der Fachbereich Wirtschaftswissenschaften am Campus Sankt Augustin der 
Hochschule Bonn-Rhein-Sieg die folgende Änderung der Prüfungsordnung erlassen: 
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Die Masterprüfungsordnung für die berufsbegleitenden Masterstudiengänge  
I. Controlling und Management    und  
II. Innovations-und Informationsmanagement  

 vom 28. Januar 2010,  wird wie folgt ergänzt:  
 
 
 
Änderungen der Curricular beider berufsbegleitender Masterstudiengänge (Campus 
Sankt Augustin) 
 
 
 

1. Curriculare Änderung im Masterstudiengang Controlling und Management 
 
Ab dem Sommersemester 2014 wird das Modul Praxisprojekt, 3. Semester, ersetzt durch 
das Modul CSR Controlling.  
 
 
 
 

2. Curriculare Änderung im Masterstudiengang Innovations-und Informations-
management. 

 
Ab dem Sommersemester 2014 wird das Curriculum  geändert.  
 
Anlage 2 der MPO: Studienplan und -aufbau (zu § 4 und § 5) 
Änderung des Studienplans und -aufbau beider Masterstudiengänge 
lautet ab dem Sommersemester 2014 wie folgt: 
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CP SWS WL

90 37 2700

1. Semester (SoSe) 20 10 600

Gesprächsverhalten und Kommunikation 4 2 120

Schließende Statistik und Mulitvariate Methoden 4 2 120

Innovationsmanagement 4 2 120

Organisationsentwicklung 4 2 120

Ausgewählte Rechtsprobleme zum IT-Recht 4 2 120

2. Semester (WS) 24 12 720

Quantitative Methoden der Planung und Entscheidung 4 2 120

Personalführung 4 2 120

Informationsmanagement 8 4 240

IT-Innovationsmanagement 4 2 120

ICT-Märkte und Netzwerke 4 2 120

3. Semester (SoSe) 22 11 660

Praxisprojekt oder Forschungsprojekt 6 3 180

IT-Controlling 4 2 120

Changemanagement 4 2 120

Management komplexer IT-Projekte 4 2 120

Qualitätsmanagement 4 2 120

4. Semester (WS) 24 4 720

Case Studies Innovation Management 4 2 120

Master Thesis 18 2 540

Abschlusskolloqium 2 0 60

Innovations-und Informationsmanagement

Curriculum Masterstudiengang Innovations-und Informationsmanagement ab 
Sommersemester 2014: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6. Änderungsordnung der MPO der berufsbegleitenden Masterstudiengänge Controlling und Management 

sowie Innovations-und Informationsmanagement  Seite 4 

CP SWS WL

Controlling und Management 90 37 2700

1. Semester (SoSe) 22 11 660

Communication Skills 4 2 120

Schließende Statistik und Mulitvariate Methoden 4 2 120

Management komplexer Projekte 4 2 120

Organisationsentwicklung 4 2 120

Ausgewählte Rechtsprobleme zur Unternehmensführung (u.a mit Urheberrecht) 6 3 180

2. Semester (WS) 22 11 660

Quantitative Methoden der Planung und Entscheidung 4 2 120

Personalführung 4 2 120

Unternehmensbesteuerung 6 3 180

Kostenmanagement und Controlling 8 4 240

3. Semester (SoSe) 22 11 660

CSR Controlling 6 3 180

Risiko und Risikomanagement 4 2 120

Beteiligungscontrolling 4 2 120

Investitionscontrolling 4 2 120

Internationale Rechnungslegung 4 2 120

4. Semester(WS) 24 4 720

Fallstudien zur Unternehmensführung, insbesondere Controlling 4 2 120

Master Thesis 18 2 540

Abschlusskolloqium 2 0 60

Curriculum Masterstudiengang Controlling und Management ab Sommersemester 
2014 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Das Angleichungssemester für beide Masterstudiengänge bleibt davon unberührt. 
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  3. Lehrsprache/Prüfungssprache 
 
Für beide Masterstudiengänge wird Englisch als weitere optionale Lehr- und 
Prüfungssprache zugelassen. 
 
Die Paragraphen §4 und § 10 (1) der derzeitigen MPO (in der Fassung vom 28.01.2010 
zuletzt geändert am 22. März 2012) werden wie folgt ergänzt: 
 
§ 4 Regelstudienzeit, Studienumfang 
 
(1) Die Regelstudienzeit der Masterstudiengänge beträgt jeweils 4 Semester mit einem 
Studienumfang von 37 Semesterwochenstunden und 90 Leistungspunkten (Kreditpunkten) 
gemäß ECTS (Gesamtlehrangebot). 
 
wird umbenannt und ergänzt durch einen Absatz 2: 
 
§ 4 Regelstudienzeit, Studienumfang, Lehrsprache 
 
(1) Die Regelstudienzeit der Masterstudiengänge beträgt jeweils 4 Semester mit einem 
Studienumfang von 37 Semesterwochenstunden und 90 Leistungspunkten (Kreditpunkten) 
gemäß ECTS (Gesamtlehrangebot). 
 
 (2) Lehrsprachen sind Deutsch und Englisch.  
 
und  
 
§ 10 Prüfungsverfahren 
(1) Der Prüfungsausschuss legt in der Regel mindestens 6 Wochen vor dem Prüfungstermin 
Zeitspanne der Modulprüfungen, die Prüfungsformen und die Bearbeitungszeiten im 
Benehmen mit den Prüfenden verbindlich fest und gibt diese Informationen bekannt. Die 
Bekanntmachung durch Aushang ist ausreichend. 
 
wird wie folgt ergänzt: 
 
§ 10 Prüfungsverfahren 
(1) Der Prüfungsausschuss legt in der Regel mindestens 6 Wochen vor dem Prüfungstermin 
Zeitspanne der Modulprüfungen, die Prüfungsformen, die Prüfungssprache und die 
Bearbeitungszeiten im Benehmen mit den Prüfenden verbindlich fest und gibt diese 
Informationen bekannt. Die Bekanntmachung durch Aushang ist ausreichend. 
 

 
 

Die beschlossenen Änderungen betreffen alle Studierenden, die sich ab 
Sommersemester 2014 in die beiden Masterstudiengänge einschreiben. 
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Die Ordnung tritt mit Wirkung vom 01.09.2013 in Kraft. Sie wird in den Amtlichen 
Bekanntmachungen der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg – Verkündungsblatt - veröffentlicht. 
Diese Fassung der Prüfungsordnung gilt für alle Studienanfänger ab Sommersemester 2014. 
Ausgefertigt aufgrund der Beschlüsse des Fachbereichsrates Wirtschaftswissenschaften vom 
27. Juni 2013. 
 
 
 
 
 

Sankt Augustin, den 15. Juli 2013 
 
 
 
 
 
 
 
Prof. Dr. Klaus Deimel      
Dekan des FB Wirtschaftswissenschaften  
der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg 
 
 
 
 
 
 


