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Masterprifungsordnung
fir die konsekutiven Masterstudiengénge

l. Innovations- und Informationsmanagement (MPO-lul) und
Il. Controlling und Management (MPO-CuM)

der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg
Fachbereich Wirtschaftswissenschaften
vom 28.01.2010

in der Fassung der 9. Anderungsordnung vom 22.11.2018

Aufgrund des § 2 Abs. 4 und des § 64 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Nordrhein-West-
falen (Hochschulgesetz — HG NRW) vom 16. September 2014 (GV. NRW. Seite 547), zuletzt gedndert
durch Artikel 3 des Gesetzes vom 17. Oktober 2017 (GV. NRW. S. 806), hat der Fachbereich Wirtschafts-
wissenschaften am Campus Sankt Augustin der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg die folgende Anderung der
Masterpriifungsordnung MPO in der Fassung der 9. Anderungsordnung vom 22.11.2018 fur die Master-
studiengénge Innovations- und Informationsmanagement und Controlling und Management beschlos-
sen.
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I. Allgemeines

§ 1 Geltungsbereich der Priifungsordnung

(1) Diese Masterprifungsordnung (MPO) regelt die Priifungen fir den Abschluss des Studiums in den
Studiengangen Controlling und Management (M.Sc.) und Innovations-und Informationsmanagement
(M.Sc.) des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften am Campus Sankt Augustin der Hochschule
Bonn-Rhein-Sieg.

§ 2 Ziel des Studiums, Zweck der Priifung, akademischer Grad

(1) Im Masterstudiengang Innovations- und informationsmanagement werden unter Beachtung
der allgemeinen Studienziele (§ 58 HG) nach einem ersten berufsbefahigenden Abschluss vertiefte
wissenschaftliche und praxisorientierte Kenntnisse tiber betriebswirtschaftliche, volkswirtschaftliche
und rechtliche Zusammenhange vermittelt und mit informationstechnischen Kompetenzen zielge-
richtet miteinander verbunden. Die Absolventinnen und Absolventen sollen als Fach- und Fihrungs-
krafte in betrieblichen Fachabteilungen im Wirkungszusammenhang von Innovationen und Informa-
tionstechnologien tatig sein.

(2) Im Masterstudiengang Controlling und Management werden unter Beachtung der allgemei-
nen Studienziele (§ 58 HG) nach einem ersten berufsbefahigenden Abschluss vertiefte wissenschaft-
liche und praxisorientierte Kenntnisse zur Optimierung strategischer und operativer Planungs-, Ent-
scheidungs- und Kontrollprozesse vermittelt. Die Studierenden sollen insbesondere ternen, die In-
strumente des Controllings einzusetzen, um Zielabweichungen rechtzeitig zu erkennen, Hand-
lungsoptionen zu entwickeln, zu bewerten und zu entscheiden. Die Absolventinnen und Absolventen
kénnen als Fach- und FOhrungskréfte in allen Unternehmensbereichen tatig sein, in denen es auf
strukturierte, methodisch abgesicherte Herangehensweisen ankommt, insbesondere in den Berei-
chen Unternehmensfihrung, Controlling und Rechnungswesen.

(3) Bei bestandener Masterprifung verleiht die Hochschule den internationalen akademischen Grad
~Master of Science” (M.Sc.). Der Grad berechtigt grundsétzlich zur Promotion und qualifiziert die
Studierenden fir Tatigkeiten im hoheren Dienst (A13/E13-Qualifikation).

§ 3 Studienvoraussetzungen

(1) Voraussetzung fur die Zulassung zum Masterstudiengang ist ein berufsqualifizierender Hoch-
schulabschluss der Betriebswirtschaftslehre mit 210 Leistungspunkten. Zum Masterstudiengang In-
novations-und Informationsmanagement wird auch zugelassen, wer einen berufsqualifizierenden
Hochschulabschluss der Wirtschaftsinformatik mit 210 Leistungspunkten mit einem Anteil betriebs-
wirtschaftlicher Module von mindestens 40% nachweisen kann.

(2) Fur die Bewerbung zum Masterstudiengang Controlling und Management muss der vorausge-
gangene Studiengang mindestens mit der Durchschnittsnote 2,5 abgeschlossen sein. Weiterhin mus-
sen in einem vorausgegangenen Studiengang in den Fachern Internes Rechnungswesen, Externes
Rechnungswesen, Finanzwirtschaft und Steuern insgesamt mindestens 30 ECTS Punkte erbracht
worden sein.
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Fir die Bewerbung zum Masterstudiengang Innovations- und Informationsmanagement muss der
vorausgegangene Studiengang mindestens mit der Durchschnittsnote 2,5 abgeschiossen sein. Wei-
terhin missen in einem vorangegangenen Studium in dem Fach Wirtschaftsinformatik insgesamt
mindestens 20 ECTS Punkte erbracht worden sein.

(3) Hat ein/e Studienbewerber/in in den gewahlten Studiengdngen an einer Hochschule im Gel-
tungsbereich des Grundgesetzes eine nach der Prifungsordnung erforderliche Prifung endgiltig
nicht bestanden oder den Prifungsanspruch aus einem anderen Grunde verloren, ist eine Einschrei-
bung fur den jeweiligen Studiengang ausgeschlossen. Dies gilt entsprechend fir Studiengéange, die
eine erhebliche inhaltliche N&he zu dem hisherigen Studiengang aufweisen. Uber die erhebliche in-
haltliche Nahe entscheidet der Prifungsausschuss (§ 6 Abs. 1).

(4) Umfasst der erste berufsqualifizierende Hochschulabschluss weniger als 210 Leistungspunkte, ist
das Modul , Practical Term” (§ 12) zu absolvieren.

(5) Bewerberinnen oder Bewerber, die weder einen deutschsprachigen Schul- noch einen deutsch-
sprachigen Studienabschluss haben, missen die fur den Masterstudiengang erforderlichen Kenntnis-
se der deutschen Sprache durch eine bestandene Deutsche Sprachprifung fur den Hochschulzugang
(DSH) der Stufe 3, TestDaf 5/5/5/5 oder eine dquivalente Prifung nachweisen.

§ 4 Regelstudienzeit, Studienumfang, Lehrsprache

(1) Beide Studiengdnge umfassen einschlieBlich der Masterarbeit eine Regelstudienzeit von vier Se-
mestern. Das Studienangebot ist in Module gegliedert. Diese sind mit Leistungspunkten (Credit
Points) geméaB dem European Credit Transfer System (ECTS) bewertet, welche den Arbeitsaufwand
der Studierenden messen. Das Masterstudium umfasst 90 Leistungspunkte; je Semester sind zwi-
schen 20 und 24 Leistungspunkte zu erbringen, so dass die Masterstudiengdnge berufsbegleitend
studiert werden kénnen.

(2) Ein Leistungspunkt entspricht einer Arbeitszeit von 25 Zeitstunden, so dass sich eine Gesamtar-
beitszeit von 2.250 Zeitstunden ergibt.

(3) Lehrsprachen sind Deutsch und Englisch. Zu Beginn der Lehrveranstaltung wird die Lehrsprache
angegeben.

§ 5 Umfang und Gliederung der Priifung, Priifungsfrist

(1) Die Masterprifung besteht aus studienbegleitenden Priifungen. Ein vorzeitiger Studienabschluss
ist moglich, wenn die erforderlichen Leistungen nachgewiesen werden.

(2) Die Leistungspunkte eines Moduls werden durch Bestehen der zugehérigen Prifungen erlangt.
Diese sollen jeweils zu dem Zeitpunkt stattfinden, an dem das zugehérige Modul oder die zugehori-
ge Lehreinheit im Studium laut Studienplan abgeschlossen wird. Der Studienplan (Teil der Priifungs-
ordnung) soll gewéhrleisten, dass die Studierenden alle studienbegleitenden Priifungen bis zum Ende
des vierten Studiensemesters ablegen kénnen.

(3) Die Studiengangsleitung fasst die von den Modulverantwortlichen erstellten Modulbeschreibun-
gen zu einem studiengangbezogenen Modulhandbuch zusammen.
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§ 6 Priifungsausschuss und Zulassungskommission

(1) Der Prufungsausschuss des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften fir den Campus Sankt Au-
gustin Ubernimmt fUr die Studiengénge Controlling und Management (M.Sc.) sowie Innovations-und
Informationsmanagement (M.Sc.) die durch diese Prifungsordnung zugewiesenen Aufgaben. Der
Prifungsausschuss ist unabhangiges Prifungsorgan der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg.

—

2) Der Prifungsausschuss besteht aus sechs Personen, die vom Fachbereichsrat gewahlt werden:

. drei Mitgliedern aus dem Kreis der Hochschullehrer/innen des Fachbereichs,

. einem Mitglied aus dem Kreis der akademischen Mitarbeiter/innen des Fachbereichs,

. einem Mitglied aus dem Kreis der Mitarbeiter/innen aus Technik und Verwaltung des Fachbereichs
und

4. einem Mitglied aus dem Kreis der Studierenden des Fachbereichs.

W N —

Der Prifungsausschuss wahlt aus den Mitgliedern aus dem Kreis der Hochschullehrer/innen eine/n
Vorsitzende/n und eine/n stellvertretende/n Vorsitzende/n. Mit Ausnahme des/der Vorsitzenden und
des/der stellveriretenden Vorsitzenden sollen fir alle Mitglieder des Prifungsausschusses auch Ver-
treter/innen gewahlt werden. Die Amtszeit der gewahlten Mitglieder des Prifungsausschusses be-
tragt zwei Jahre, mit Ausnahme der Amtszeit des studentischen Mitglieds, die ein Jahr betragt. Wie-
derwahl ist zuldssig.

(3) Der Prufungsausschuss achtet auf die Einhaltung der Prifungsordnung, sorgt fir die ordnungs-
gemaBe Durchfihrung der Prifungen und entscheidet Uber Art und Form der Prifungen
(§ 17 Abs. 1-3; § 18 Abs. 2). Er ist insbesondere zustandig fir die Entscheidungen (ber Widerspri-
che gegen in Prifungsverfahren getroffene Entscheidungen. Der Prifungsausschuss berichtet dem
Fachbereichsrat auf Verlangen Gber die Entwicklung der Priifungen und Studienzeiten. Bei Abwei-
chungen der tatsachlichen durchschnittlichen Studienzeit von der Regelstudienzeit schlagt er dem
Fachbereichsrat prifungsbezogene MaBnahmen zu Verklrzungen der Studienzeiten vor. Er gibt An-
regungen zur Reform der Prifungsordnung. Der Priifungsausschuss kann die folgenden Entschei-
dungen auf den/die Vorsitzende/n oder den/die stellvertretende/n Vorsitzende/n generell oder einzel-
fallbezogen Gbertragen:

- Die Feststellung, dass ein Studiengang zu dem gewahlten Studiengang eine erhebliche inhaltli-
che Nahe aufweist (§ 3 Abs. 3).

- Die Bestellung und Abbestellung der Priifer/innen (§ 7 Abs. 1; § 12 Abs. 6; § 19 Abs. 2 und 3; §
22 Abs. 2).

- Die Anerkennung von Studien- und Prifungsleistungen einschlieBlich der Anerkennung von
Fehiversuchen (§ 8 Abs. 2, 3 und 8).

- Die Bewilligung des Riicktrittes von einer Priifung (z.B. durch Anerkennung einer arztlichen Be-
scheinigung Uber das Bestehen einer Prifungsunféhigkeit) oder Berlicksichtigung eines Ver-
saumnisses sowie die Verpflichtung zur Vorlage eines vertrauensarztlichen Attests (§ 9 Abs. 2).

- Die Bewilligung abweichender Priifungsmodalitdten im Falle von kérperlicher Behinderung oder
schutzwurdiger Belange (§ 9 Abs. 3).

- Die Festlegung der Einzelheiten zur Prifung, insbesondere die Prifungsform, Sprache und die
zugelassenen Hilfsmittel (§ 14 Abs. 4).

- Die Zulassung sowie die nachtragliche Zulassung zu Priifungen (§ 17 Abs. 4 und 5).

- Die Zulassung zur Masterarbeit sowie die Verldngerung ihrer Bearbeitungszeit (§ 20 Abs. 4; §
21 Abs. 2).

Dies gilt nicht fur die Entscheidung Uber Widersprliche.

(4) Der Priifungsausschuss ist beschlussféhig, wenn neben dem/der Vorsitzenden oder dem/der stell-
vertretenden Vorsitzenden ein weiteres Mitglied aus dem Kreis der stimmberechtigten Hochschulleh-
rer/innen sowie mindestens ein weiteres stimmberechtigtes Mitglied anwesend sind. Er beschliet
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mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden oder in
seiner/ihrer Abwesenheit des/der stellvertretenden Vorsitzenden.

Beschliisse des Prifungsausschusses kénnen bei Vorliegen eines sachlichen Grundes auch auBerhalb
reguldrer Sitzungen im schriftlichen/elektronischen Umlaufverfahren unter Fristsetzung far die
Stimmabgabe gefasst werden. Das Umlaufverfahren ist nur zuldssig, wenn die Mitglieder des Pri-
fungsausschusses hierlber Einvernehmen erzielen.

An der Beratung und Beschlussfassung Uber Angelegenheiten, die die Festlegung von Prifungsauf-
gaben oder seine eigene Prifung betreffen, nimmt das studentische Mitglied nicht teil.

(5) Die Mitglieder des Prifungsausschusses und ein/e Beauftragte/r des Prasidiums haben das Recht,
bei der Abnahme von Priifungen zugegen zu sein. Ausgenommen sind Studierende, die sich am sel-
ben Profungstermin der gleichen Priifung unterziehen.

(6) Die Mitglieder des Prafungsausschusses, die Prifenden und die Beisitzenden unterliegen der
Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch ihre/n Vorsit-
zende/n zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

An den Beratungen und Abstimmungen des Priifungsausschusses kénnen auf Einladung der oder des
Vorsitzenden Gaste teilnehmen, die gleichermaBen zur Verschwiegenheit verpflichtet sind. Géste sind
redeberechtigt, sie sind nicht antrags- oder stimmberechtigt.

(7) Belastende Entscheidungen des PrUfungsausschusses oder seines/r Vorsitzenden sind den be-
troffenen Studierenden unverziglich mitzuteilen. Den betroffenen Studierenden ist vor der Entschei-
dung Gelegenheit zum rechtlichen Gehor zu geben.

(8) Fur die Feststellung der fachlichen Voraussetzungen der Zugangsberechtigung im Rahmen des
Zulassungsverfahrens zum Masterstudiengang Marketing wahlt der Fachbereichsrat eine Zulassungs-
kommission aus hauptamtlichen Mitgliedern des Fachbereichs.

(9) Die Zulassungskommission besteht aus vier Personen,

1. zwei Mitgliedern aus dem Kreis der Professor/inn/en des Fachbereichs,

2. einem Mitglied aus dem Kreis der akademischen Mitarbeiter/innen des Fachbereichs,
3. einem Mitglied aus dem Kreis der Studierenden des Fachbereichs.

Die Mitglieder der Zulassungskommission wahlen aus der Gruppe der Hochschullehrer/innen den/die
Vorsitzende/n sowie den/die stellvertretende/n Vorsitzende/n. Mit Ausnahme des/der Vorsitzenden
und des/der stellvertretenden Vorsitzenden sollen fur alle Mitglieder der Zulassungskommission auch
Vertreter/innen gewahlt werden. Die Amtszeit der gewdhlten Mitglieder der Zulassungskommission
betragt zwei Jahre, mit Ausnahme der Amtszeit des studentischen Mitglieds, die ein Jahr betragt.
Wiederwahl ist zulassig.

(10) Die Zulassungskommission ist beschlussféhig, wenn neben dem/der Vorsitzenden oder dem/der
stellvertretenden Vorsitzenden ein weiteres stimmberechtigtes Mitglied anwesend ist. Sie beschlieBt
mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden oder in
seiner/ihrer Abwesenheit des/der stellvertretenden Vorsitzenden. An der Beratung und Beschlussfas-
sung Uber Angelegenheiten, die seine eigene Zulassung betreffen, nimmt das studentische Mitglied
nicht teil.
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§ 7 Priiferinnen und Priifer, Beisitzerinnen und Beisitzer

(1) Der Prifungsausschuss bestellt fir Prifungen und die Masterarbeit die Priifer/innen und die Bei-
sitzer/innen. Zu Priifenden dirfen nur die an der Hochschule Lehrenden und ferner in der beruflichen
Praxis und Ausbildung erfahrene Personen, soweit dies zur Erreichung des Prifungszwecks erforder-
lich oder sachgerecht ist, bestellt werden. Prufungsleistungen dirfen nur von Personen bewertet
werden, die selbst mindestens die durch die Prufung festzustellende oder eine vergleichbare Qualifi-
kation besitzen.

(2) Sind mehrere Prifende zu bestellen, soll mindestens ein/e Prifer/in in dem entsprechenden Prii-
fungsfach gelehrt haben. Zum Beisitzenden darf nur bestellt werden, wer selbst mindestens die
durch die Prisfung festzustellende oder eine vergleichbare Qualifikation besitzt (sachkundige/r Beisit-
zer/in).

(3) Prifende sind in ihrer Prifungstétigkeit unabhédngig von Weisungen.

(4) Fur die Masterarbeit kann der/die Kandidat/in Prifer/innen vorschlagen. Der Priifungsausschuss
achtet darauf, dass die Prifungsverpflichtung moglichst gleichméaBig auf die Prifenden verteilt wird.
Auf die Vorschlage der Studierenden ist nach Mdglichkeit Riicksicht zu nehmen.

§ 8 Anerkennung von Priifungsleistungen

(1) Prufungsleistungen, die in Studiengdngen an anderen staatlichen oder staatlich anerkannten
Hochschulen, an staatlichen oder staatlich anerkannten Berufsakademien oder in Studiengangen an
auslandischen staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen erbracht worden sind, werden auf
Antrag anerkannt, sofern hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen kein wesentlicher Unterschied
zu den Leistungen besteht, die ersetzt werden. Priifungsleistungen, die in anderen Studiengangen
der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg erbracht worden sind, gelten als an anderen Hochschulen erbrachte
Prifungsleistungen. Die Anerkennung im Sinne der Satze 1 bis 2 dient der Fortsetzung des Studiums,
dem Ablegen von Prifungen oder der Aufnahme eines weiteren Studiums.

(2) Der Prlfungsausschuss fuhrt das Anerkennungsverfahren durch. Er entscheidet (ber die Aner-
kennung im Zweifel nach Hinzuziehung der Prifer/innen. Die Anerkennung ist ausgeschlossen,
wenn damit ein spezifisches Nichtbestehensrisiko der Leistung umgangen wiirde, fir welche die An-
erkennung erfolgen soll.

(3) Es obliegt dem/der Studierenden, die erforderlichen Informationen (ber die anzuerkennende Leis-
tung bereitzustellen. Die Beweislast dafr, dass ein Antrag im Sinne des Absatzes 1 die Vorausset-
zungen fir die Anerkennung nicht erfiillt, liegt beim Priifungsausschuss.

(4) Entscheidungen Uber Antrage im Sinne des Absatzes 1 werden innerhalb einer Frist von sechs
Wochen ab Vorlage der vollstandigen Dokumente nach Absatz 3 getroffen.

(5) Auf der Grundlage der Anerkennung nach Absatz 1 kann und auf Antrag der oder des Studie-
renden muss die Hochschule in ein Fachsemester einstufen, dessen Zahl sich aus dem Umfang der
durch die Anerkennung erworbenen ECTS-Leistungspunkte im Verhéltnis zu dem Gesamtumfang der
im jeweiligen Studiengang insgesamt erwerbbaren ECTS-Leistungspunkte ergibt. Ist die Nachkom-
mastelle kleiner als funf, wird auf ganze Semester abgerundet, ansonsten wird aufgerundet.
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(6) Wird die auf Grund eines Antrags im Sinne des Absatzes 1 begehrte Anerkennung versagt, kann
der/die Studierende eine Uberpriifung der Entscheidung durch das Présidium beantragen; das Prasi-
dium gibt dem Prifungsausschuss eine Empfehlung fir die weitere Behandlung des Antrags.

(7) Auf Antrag konnen sonstige Kenntnisse und Qualifikationen auf der Grundlage vorgelegter Un-
terlagen anerkannt werden, wenn diese Kenntnisse und Qualifikationen den Prufungsleistungen, die
sie ersetzen sollen, nach Inhalt und Niveau gleichwertig sind.

{8) Im Rahmen von Kooperationsabkommen zwischen dem Fachbereich Wirtschaftswissenschaften
der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg und vergleichbaren Fachbereichen anderer Hochschulen, For-
schungseinrichtungen, an der Hochschule angegliederten Institutionen oder anderen Instituten mit
vergleichbaren hochschuldhnlichen Seminarinhalten, besteht fir die Studierenden die Mdglichkeit,
die in den jeweiligen Kooperationsvertragen genannten Prifungen an der kooperierenden Hoch-
schule oder Institution zu absolvieren.

(9) Im Falle einer Wiedereinschreibung in demselben Studiengang an der Hochschule Bonn-Rhein-
Sieg und im Rahmen eines Prifungsordnungswechsels bleiben alle bisher erworbenen Prifungsleis-
tungen, einschlieBlich der Fehlversuche erhalten. Fur den Fall, dass Studierende in zwei Studiengan-
gen gleichzeitig oder nacheinander eingeschrieben sind, in welchen identische Module angeboten
und mit identischen Prifungen abgeschlossen werden, werden die Prufungsleistungen einschlieBlich
der Fehlversuche in beiden Studiengangen zugleich bewertet. § 8 Abs. 1 Satz 2 findet keine Anwen-
dung, eine Antragsstellung nach § 63a HG entfallt jeweils.

§9 Versdaumnis, Riicktritt, schutzwiirdige Belange

(1) Eine PrOfungsleistung gilt als , nicht ausreichend” bewertet, wenn der/die KandidaVtin zu einem
Prufungstermin, zu dem er/sie angemeldet ist, ohne triftige Grlinde nicht erscheint oder wenn er/sie
nach Beginn der Priifung ohne triftige Grinde von der Prufung zurlcktritt oder die Priifungsleistung
nicht bis zum Ablauf der Prifung erbringt. Satz 1 gilt entsprechend, wenn der/die Kandidat/in die
Masterarbeit nicht fristgemal abliefert.

(2) Die fir den Ricktritt oder das Versaumnis geltend gemachten Grinde, im Verzégerungsfalle
auch die Grinde fir die Verzégerung, sind dem Prifungsausschuss unverziglich schriftlich anzu-
zeigen und glaubhaft zu machen. Bei krankheitsbedingter Priufungsunfahigkeit des/der Studieren-
den erfolgt der Nachweis der krankheitsbedingten Priifungsunfahigkeit in der Regel durch eine
arztliche Bescheinigung Uber das Bestehen der Prifungsunfahigkeit, welche bei krankheitsbeding-
ter Verzégerung des Prufungsricktritts auch die Grinde fir die Verzdgerung attestieren muss.
Dies gilt insbesondere, wenn der durch die Krankheit bedingte Ricktritt nach dem Betreten des
Prifungsraumes erfolgt. Erkennt der Prifungsausschuss die Griinde an, so gilt die entsprechende
Prifung als nicht unternommen und die Zulassung zu der entsprechenden Prifung kann erneut
beantragt werden.

(3) FUr den Nachweis der krankheitsbedingten Prifungsunfahigkeit ist eine &rztliche Bescheinigung
Uber das Bestehen der Prifungsunfahigkeit ausreichend, es sei denn, es bestehen zureichende tat-
sachliche Anhaltspunkte, die eine Priifungsfahigkeit als wahrscheinlich oder einen anderen Nachweis
als sachgerecht erscheinen lassen. Bestehen derartige Anhaltspunkte, ist die Hochschule berechtigt,
auf ihre Kosten eine arztliche Bescheinigung einer Vertrauensérztin oder eines Vertrauensarztes der
Hochschule zu verlangen; die oder der Studierende muss zwischen mehreren Vertrauensarztinnen
oder Vertrauensarzten wahlen kdnnen.
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(4) Macht ein Prifling durch geeigneten Nachweis gegentber dem Prufungsausschuss glaubhaft,
dass er wegen standiger oder mehr als ein Semester andauernder Behinderung oder einer chroni-
schen Krankheit nicht in der Lage ist, seine vorhandenen intellektuellen Fahigkeiten im Rahmen der
Leistungserbringung umzusetzen und daher die Prifung ganz oder teilweise in der vorgesehenen
Form oder Dauer abzulegen, kann der Priifungsausschuss gestatten, gleichwertige Studien- und Pri-
fungsleistungen in einer anderen Form zu erbringen. Die Prifungsbedingungen sind derart zu gestal-
ten, dass im Sinne eines Nachteilsausgleichs eine Benachteiligung fir Menschen mit Beeintrachti-
gung nach Méglichkeit ausgeglichen wird.

(5} Unter die Regelungen des Abs. 4 fallen auch Studierende, die durch in Rechtsvorschriften festge-
legte weitere schutzwiirdige Belange am ordnungsgemaBen Studium nur eingeschrankt teilnehmen
kénnen. Insbesondere sind dabei die Vorschriften Uber die Pflege von Personen, die Bestimmungen
des Mutterschutzgesetzes sowie die (ber Efternzeit angemessen zu bertcksichtigen.

(6) Antrage auf Nachteilsausgleich sind mindestens sechs Wochen vor Beginn des Prifungszeitraums
zu stellen, fur den ein Nachteilsausgleich gewahrt werden soll. Der Antrag ist unter Beifiigung von
Nachweisen gemaB Abs. 4 beim Prufungsausschuss einzureichen. Es wird empfohlen, vor der An-
tragsstellung ein Beratungsgesprach mit der Schwerbehindertenvertreterin oder dem Schwerbehin-
dertenvertreter der Hochschule, bzw. im Falle des Abs. 5 mit Mitarbeiterinnen oder Mitarbeitern der
Gleichstellungsstelle der Hochschule in Anspruch zu nehmen.

(7) Fir schwangere oder stillende Studentinnen ist die Teilnahme an Ausbildungsveranstaltungen
und Prifungen nicht verpflichtend. Aus der Nichtteilnahme erwachsen keine rechtlichen Verpflich-
tungen. Der Ricktritt aus einem rechtswirksam begrindeten und laufenden Prifungsrechtsverhalt-
nis, ebenso wie der Nachteilsausgleich, unterliegen den allgemeinen Anforderungen.

§ 10 Tauschung, OrdnungsverstoB, Mangelrige

(1) Wer versucht, das Ergebnis seiner Prifungsleistung durch Tduschung oder Benutzung nicht zuge-
lassener Hilfsmittel zu beeinflussen, hat die Prifung nicht bestanden. Studierende, die den ord-
nungsgemalen Ablauf der Priifung storen, kénnen von dem/der jeweiligen Prifenden oder Aufsicht-
fuhrenden von der Fortsetzung der Prifung ausgeschlossen werden; in diesemn Fall gilt die gesamte
Prifung als nicht bestanden. Die Grinde fir den Ausschiuss sind aktenkundig zu machen. Wer von
der weiteren Erbringung einer Prifung ausgeschlossen wird, kann verlangen, dass diese Entschei-
dung vom Prifungsausschuss Gberprift wird. Dies gilt entsprechend bei Feststellungen von Priifen-
den oder Aufsichtfihrenden geméaB Satz 1. Wer die Tatbestande nach Satz 1 und 2 vorsatzlich er-
fullt, handelt ordnungswidrig.

Als Tauschungsversuch gilt auch der Besitz nicht zugelassener Hilfsmittel wéhrend der Prifung. Nicht
zugelassene Hilfsmittel in diesem Sinne sind bspw. auch Mobiltelefone oder andere elektronische
Kommunikationsmittel. Dem Besitz im Prifungsraum ist die Deposition im rdumlichen Umfeld des
Prufungsraumes, z.B. in den Toilettenrdumen, Fluren oder Treppenhdusern, gleichgestellt.
Es gelten die allgemeinen Grundséatze des Anscheinsbeweises.

Die Ordnungswidrigkeit kann nach § 63 Abs. 5 HG geahndet werden. Im Falle eines mehrfachen
oder sonstigen schwerwiegenden Tauschungsversuches kann der/die Kandidat/in zudem exmatriku-
liert werden.

(2) Etwaige Mangel im Priifungsverfahren sind von den Studierenden unverziglich gegeniiber
dem/der betreffenden Priifer/in und dem/der Prifungsausschussvorsitzenden geltend zu machen. Ist
eine sofortige Geltendmachung im Einzelfall ausnahmsweise nicht zumutbar, so miissen Méangel
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o fir den Prifungstermin im Wintersemester bis zum 30. April des Jahres, in dem das Winterse-
mester endet,

e fUr den PrOfungstermin im Sommersemester bis zum 31. Oktober desselben Jahres

unter Angabe von Griinden schriftlich geltend gemacht werden. Bei Verstreichen der Frist kann sich

der/die Studierende nicht mehr auf den Mangel berufen. (Ausschlussfrist)
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li. Regelungen zum Studienverlauf

§ 11 Priifungen und Leistungsnachweise im Studienverlauf

(1) Im Studiengang Controlling und Management (M.Sc.) sind folgende Prifungen abzulegen, die
nach MafBgabe des § 15 Abs. 3 mit Noten bewertet werden.

Semester | Modul Priifungen

1 SchlieBende Statistik und Multivariate | SchlieBende Statistik und Multivariate Me-
Methoden thoden

1 Management komplexer Projekte Management komplexer Projekte

1 Organisationsentwicklung Organisationsentwicklung

1 Ausgewahlte Rechtsprobleme zur Un- | Ausgewadhlte Rechtsprobleme zur Unterneh-
ternehmensflihrung mensfuhrung

2 Quantitative Methoden zur Planung Quantitative Methoden zur Planung und Ent-
und Entscheidung scheidung

2 Personalfiihrung PersonalfUhrung

3 Internationale Rechnungslegung | und | Modulprifung:
Besteuerung Internationale Rechnungslegung | und Be-

steuerung

2 Kostenmanagement und Controlling Kostenmanagement und Controlling

3 Risiko und Risikomanagement Risiko und Risikomanagement

3 Internationale Rechnungslegung Il und | Internationale Rechnungslegung Il und Betei-
Beteiligungscontrolling ligungscontrolling

3 Investitionscontrolling Investitionscontrolling

3 Fallstudien zur Unternehmensfohrung, | Modulprifung:
insbesondere Controlling Fallstudien zur Unternehmensfithrung, insbe-

sondere Controlling
4 Masterthesis & Kolloquium Masterthesis & Kallogquium

Im Studiengang Innovations-und Informationsmanagement (M.Sc.) sind folgende Prifungen abzule-
gen, die nach MaBgabe des § 15 Abs. 3 mit Noten bewertet werden.

Semester | Modul Priifungen

1 SchlieBende Statistik und Multivariate | SchlieBende Statistik und Multivariate Me-
Methoden thoden

1 Organisationsentwicklung Organisationsentwicklung

1 Innovationsmanagement Innovationsmanagement

i Ausgewahlte Rechtsprobleme zum IT- | Ausgewahlte Rechtsprobleme zum IT-Recht
Recht

2 Quantitative Methoden zur Planung Quantitative Methoden zur Planung und Ent-
und Entscheidung scheidung

2 PersonalfGhrung Personalfiihrung

2 Informationsmanagement Informationsmanagement

2 Teilmodul 1: IT- Angewandtes IT-Innovationsmanagement
Innovationsmanagement:

2 Teilmodul 2: IT- Case Studies Inngvationmanagement/ Data
Innovationsmanagement Analytics

2 Elektronische Markte und Netzwerke Elektronische Markte und Netzwerke

3 Management komplexer |T-Projekte Management komplexer IT-Projekte
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3 IT-Controlling IT-Controlling
3 Changemanagement Changemanagement
3 Spezielle Aspekte der Wirtschaftsinfor-
matik (Wahlbereich)
4 Masterthesis & Kolloguium Masterthesis & Kolloquium

Die Semesterangabe der Prifungen stellt fiir beide Masterstudiengange eine Empfehlung dar.

(2) Im Studiengang Controlling und Management (M.Sc.) sind folgende Leistungsnachweise zu er-
bringen, die nach MaBgabe des § 15 Abs. 4 mit ,bestanden” oder ,nicht bestanden” bzw. mit ei-
ner Note bewertet werden:

Semester | Modul Leistungsnachweise (unbenotet)

1-4 Practical Term Practical Term

1 Communication Skills for Ma- | Communication Skills for Management
nagement

Semester | Modul Leistungsnachweise (benotet)

3 Praxisprojekt CSR Controlling CSR Controlling

Im Studiengang Innovations-und Informationsmanagement (M.Sc.) sind folgende Leistungsnachwei-
se zu erbringen, die nach Mal3gabe des § 15 Abs. 4 mit ,bestanden” oder ,nicht bestanden” bzw.
mit einer Note bewertet werden:

Semester | Modul Leistungsnachweise (unbenotet)

1-4 Practical Term Practical Term

1 Gesprachsverhalten und Kom- | Gesprachsverhalten und Kommunikation
munikation

Semester | Modul Leistungsnachweise (benotet)

3 Praxisprojekt bzw. Forschungs- | Praxisprojekt bzw. Forschungsprojekt
projekt

Die Semesterangabe der Leistungsnachweise stellt fir beide Masterstudiengénge eine Empfehlung
dar.

§ 12 Practical Term

(1) Studierende, deren erster berufsqualifizierender Hochschulabschlusses (§ 3 Abs. 1) weniger als
210 Leistungspunkte, jedoch mindestens 180 Leistungspunkte umfasst, miissen das Modul ,, Practical
Term” mit einer Dauer von mindestens 20 und maximal 27 Wochen absolvieren. Das Modul Practical
Term ist grundsétzlich zeitlich zusammenhangend im Laufe des Studiums bei einem Unternehmen
oder einer sonstigen Institution mit der im Unternehmen Ublichen Wochenarbeitszeit eines Vollzeit-
beschéftigten durchzufihren.

(2) Qualifikationen aus einer mindestens zwanzigmonatigen einschlagigen Berufstatigkeit kénnen
auf Antrag bis zu einem Umfang von 30 Leistungspunkten auf das Practical Term angerechnet wer-
den, sofern diese beruflichen Qualifikationen nach Inhalt und Niveau den Prufungsleistungen gleich-
wertig sind, die ersetzt werden sollen.

(3) Die Zulassungskommission fuhrt das Anerkennungsverfahren durch. Hierbei findet eine individu-
elle Uberprifung statt, ob die Berufserfahrung des/der jeweiligen Bewerber/s/in die notwendigen
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Voraussetzungen fir eine Anrechnung erfullt. Eine pauschale Anrechnung der Berufserfahrung ist
nicht maglich.

(4) Es obliegt dem/der Bewerber/in, die erforderlichen Informationen lber die anzuerkennenden
Qualifikationen bereitzustellen.

(5) Wahrend des Moduls ,Practical Term” werden die Studierenden von einer an der Hochschule
lehrenden Person betreut, die dem Kreis des prufungsberechtigten Lehrpersonals angehdren muss.

(6) Die Teilnahme am Practical Term wird von der fiir die Betreuung zustandigen Person bestatigt,
wenn

1. ein qualifiziertes Arbeitszeugnis der Ausbildungsstatte Uber die Mitarbeit des/der Studierenden
vorliegt,

2. der/die Studierende einen von der Ausbildungsstelle gegengezeichneten Bericht mit einem Richt-
wert von 3.500 Wértern (ber die praktische Tatigkeit im Practical Term angefertigt hat und

3. die praktische Tatigkeit dem Zweck des Moduls ,,Practical Term” entsprochen und der/die
Studierende die ihm/ibr Gibertragenen Aufgaben ausgeflhrt hat.

(7) Wird das Modul ,Practical Term” wegen Krankheit oder wegen anderer Griinde mehr als zwei
Wochen unterbrochen oder verkirzt und wird durch diese Unterbrechung oder Verkirzung der
Zweck des Moduls , Practical Term” nicht oder nicht vollsténdig erreicht, wird das Modul ,Practical
Term" entsprechend verldngert. Uber die notwendige Dauer der Verlangerung entscheidet die fir
die Betreuung zustandige Person. Eine verldngerte Vertragsdauer zum Zweck des Vorlesungsbesuchs
ist nur in begriindeten Ausnahmefallen auf Antrag beim Prifungsausschuss zuléssig.

(8) Das Modul , Practical Term” kann einmal wiederholt werden, wenn die Teilnahme am Practical
Term von der fir die Betreuung zustandige Person nicht bestatigt wird.

§ 13 nicht belegt

lll. Regelungen zum Prifungsverfahren

§14 Ziel, Umfang, Sprache und Form von Priifungen

(1) In den Prifungen soll festgestellt werden, ob der/die Kandidat/in Inhalt und Methoden der Modu-
le in den wesentlichen Zusammenhangen beherrscht und die erworbenen Kompetenzen und Fahig-
keiten selbsténdig anwenden kann.

(2) Die Prafungsanforderungen sind an dem Inhalt, den Kompetenzen und den Lernergebnissen des
Meduls und der darin enthaltenen Lehrveranstaltungen zu orientieren, die aufgrund der Modulbe-
schreibung vorgesehen sind. Dabei soll ein bereits in vorangegangenen Studienabschnitten geprifter
Wissensstand nur insoweit festgestellt werden, als das Ziel der Priifung nach Abs. 1 dies erfordert.

(3) Profungssprachen sind Deutsch und/oder Englisch.
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(4) Einzelheiten zur Priifung, wie mégliche Prufungsform und Sprache sind im Modulhandbuch vor-
gegeben.

Zeit, Ort, Dauer und zur Prifung zugelassene Hilfsmittel sowie die konkrete Prifungsform und Spra-
che werden vom Prifungsausschuss rechtzeitig vorab bis spatestens zwolf Wochen vor der Prifung
schriftlich bekannt gegeben. Die Bekanntmachung durch Aushang und/oder Internet ist ausreichend.

(S) In schriftlichen Klausurarbeiten soll der/die Kandidat/in nachweisen, dass er/sie in begrenzter Zeit
und mit beschrankten Hilfsmitteln Probleme aus Gebieten des jeweiligen Prifungsfachs mit geldufi-
gen Methoden der Fachrichtung erkennen und auf richtigem Wege zu einer Lésung finden kann. Die
Klausurarbeiten finden unter Aufsicht statt.

(6) In mundlichen Prifungen soll der Prifling nachweisen, dass er/sie im Fachgesprach Probleme aus
Gebieten des jeweiligen Prifungsfachs mit gelaufigen Methoden der Fachrichtung erkennen und
einer Losung zufihren kann. Mandliche Prifungen kdnnen fir jeden Studierenden getrennt oder fir
mehrere Studierende gleichzeitig (Gruppenprifung) durchgefuhrt werden. Bei Gruppenprifungen
vervielfacht sich die Prafungsdauer je nach Anzahl der zu prifenden Studierenden. Die wesentlichen
Gegenstande und Ergebnisse der mundlichen Prifung, insbesondere die fiir die Benotung mafBgebli-
chen Tatsachen, sind in einem Protokoll festzuhalten. Das Ergebnis der Prifung ist dem/der Kandi-
dat/in im Anschluss an die jeweilige mindliche Prifung bekannt zu geben. Studierende, die sich zu
einem spateren Prifungstermin der gleichen mindlichen Prifung unterziehen wollen, werden nach
MaBgabe der rdumlichen Verhaltnisse als Zuhdrende zugelassen, sofern nicht ein/e Kandidat/in bei
der Meldung zur mindlichen Prifung widersprochen hat. Die Zulassung erstreckt sich nicht auf die
Beratung und Bekanntgabe des Prifungsergebnisses.

(7) Eine Hausarbeit ist eine selbsténdige, schriftliche Bearbeitung einer fachspezifischen Aufgaben-
steliung unter Einbeziehung und Auswertung einschldgiger Literatur. Bearbeitungszeit und Umfang
sind im Modulhandbuch festgelegt.

(8) Ein Referat umfasst zum einen eine eigenstandige schriftliche Ausarbeitung Uber ein Problem des
jeweiligen Fachgebiets unter Einbeziehung und Auswertung einschlagiger Literatur und zum anderen
die Darstellung der Arbeit und Vermittlung ihrer Ergebnisse in einem mindlichen Vortrag.

§ 15 Bewertung von Priifungen und Leistungsnachweisen

(1) Prafungen sind nach MaBgabe dieser Bestimmung zu bewerten. Die Bewertung muss nachvoll-
ziehbar sein. Die Bewertung ist den Studierenden bei miindlichen Prifungen sofort, im Ubrigen in
der Regel jeweils spatestens nach sechs Wochen mitzuteilen. Die Bekanntmachung durch das elekt-
ronische Studierendeninformationssystem (SIS) ist ausreichend. Priifender ist in der Regel der/die fir
das Modul, in der die Studierenden die Priifung erbringen waollen, zustdndige Lehrende. Sind mehre-
re Prifende an einer Modulpriifung beteiligt, so bewerten sie die gesamte Prifungsleistung gemein-
sam.

(2) Prafungen, mit denen ein Studiengang abgeschlossen wird, und Wiederholungsprifungen, bei
deren endglltigem Nichtbestehen keine Ausgleichsmdglichkeit vorgesehen ist, sind von mindestens
zwei Priifer/inne/n zu bewerten, im Ubrigen genlgt die Bewertung durch eine/n Prifer/in. Fir mind-
liche Prifungen kann der Priifungsausschuss nur eine/n Prifende/n bestellen. In diesem Fall muss
einfe sachkundige/r Beisitzer/in hinzugezogen werden; vor der Festsetzung der Note muss der/die
Prifer/in die Beisitzer/in anhdren.
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(3) Fur die Bewertung der Prifungen sind vorbehaltlich Abs. 4 folgende Noten zu verwenden:

1 =  sehrgut = eine hervorragende Leistung;

2 = qgut =  eine Leistung, die erheblich tber den durchschnittlichen
Anforderungen liegt;

3 = befriedigend = eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen
entspricht;

4 = ausreichend =  eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den
Anforderungen gentgt;

5 = nichtausreichend =  eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den

Anforderungen nicht mehr genugt.

Zur weiteren Differenzierung der Bewertung kénnen um 0,3 verminderte oder erhdhte Notenziffern
verwendet werden; die Noten 0,7; 4,3; 4,7 und 5,3 sind ausgeschlossen.

Bei der Bildung von Noten aus Zwischenwerten ergibt sich:

bei einem Zwischenwert bis 1.5 die Note , sehr gut”

bei einem Zwischenwert Gber 1,5his 2,5 die Note ,, gut”

bei einem Zwischenwert Gber 2,5 bis 3,5 die Note , befriedigend”

bei einem Zwischenwert Gber 3,5 bis 4,0 die Note ,,ausreichend”

bei einem Zwischenwert Ober 4,0 die Note ,, nicht ausreichend”.

Hierbei werden Zwischenwerte nur mit der ersten Dezimalstelle bertcksichtigt; alle weiteren Stellen
hinter dem Komma werden ohne Rundung gestrichen.

Eine Prifung ist bestanden, wenn die Priifung mindestens als ,ausreichend” bewertet worden ist.

Haben zwei Prifende eine Prifung gemeinsam bewertet, ergibt sich die Note bei nicht tbereinstim-
mender Bewertung aus dem arithmetischen Mittel der Noten.

Fur die Notenberechnung gilt grundsaizlich folgendes Schema:

Bewertungsschema (max.100 Punkte)
Punktzahl Note
von bis {einschl.)

0 49,5 5,0
50 54,5 4,0
55 59,5 3,7
60 64,5 33 ?
65 69,5 3,0
70 74,5 2,7
75 79,5 2,3
80 84,5 2,0
85 89,5 1,7
90 94,5 1,3
95 100 1,0

ab 98 Diploma-Supplement

Seite 16



Prifungsordnung fiir die Masterstudiengénge Controlling und Management {(M.Sc.) sowie Innovations-und Informa-
tionsmanagement am Campus Sankt Augustin an der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg (MPO CuM/lul)

Herausragende Leistungen ab 98 Prozent der erreichbaren Punkte fithren zu einer gesonderten An-
erkennung und Erwéhnung im Diploma-Supplement (§ 26 Abs. 5).

Besteht ein Modul aus mehreren nach § 15 Abs. 3 und/oder Abs. 4 bewerteten Prifungen so wird
die Modulnote als arithmetisches Mittel allein der Noten der nach § 15 Abs. 3 bewerteten Prufungen
gebildet, dabei werden die Noten dieser Prifungen mit den auf diese entfallenden Leistungspunkten
gewichtet.

(4) Abweichend von Abs. 3 kdnnen Leistungsnachweise auch als ,bestanden” bzw. ,nicht bestan-
den” bewertet werden. Leistungsnachweise nach §11 Abs. 2 kdénnen von der Prifenden bzw. dem
Prifenden auch mit einer Note bewertet werden. Ein Leistungsnachweis ist in diesem Fall bestanden,
wenn der/die Prifende die Leistung mindestens mit ,trotz einzelner Mangel noch den Anforderun-
gen genugend” beurteilt. Handelt es sich bei der Lehrveranstaltung um eine Exkursion, einen
Sprachkurs, ein Praktikum, eine praktische Ubung oder eine vergleichbare Lehrveranstaltung ist far
das Bestehen zusétzlich zu Satz 2 erforderlich, dass der/die Studierende an mindestens zwei Dritteln
der Gesamtdauer der Veranstaltung teilgenommen hat.

(5) Der/die Kandidat/in muss sich auf Verlangen des/der Prifenden oder des/der Aufsichtfuhrenden
mit dem Studierendenausweis sowie einem amtlichen Ausweis ausweisen.

(6) Die Prufungsleistungen kénnen auch in Form von Gruppenarbeiten zugelassen werden, wenn der
zu bewertende Beitrag des/der einzelnen Kandidat/in aufgrund von Kriterien, die eine Abgrenzung
ermoglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist.

(7) Neben der Note auf der Grundlage der deutschen Notenskala von 1 bis 5 wird auch eine relative
Note entsprechend dem ECTS Users’ Guide in der jeweils geltenden Fassung gebildet.

§16 Wiederholung von Priifungen und Leistungsnachweisen

(1) Eine in ihrer Gesamtheit nicht bestandene Prifung, die nach § 15 Abs. 3 bewertet wird, kann
zweimal wiederholt werden. Ein nach §15 (4) bewerteter Leistungsnachweis kann unbegrenzt wie-
derholt werden.

(2) Hat ein/e Kandidat/in eine Priifung im zweiten Prifungsversuch nicht bestanden, kann er/sie auf
Wunsch ein Beratungsgesprach mit einem/r Prufer/in des zweiten Priifungsversuchs vereinbaren.
Zweck des Beratungsgesprachs ist es, mogliche Grinde fir den Misserfolg im Studierverhalten zu
erforschen und Moglichkeiten zur Verbesserung aufzuzeigen.

(3) Die zum abschlieBenden Teil einer Prifung gehérenden Punkte aus vorlesungsbegleitenden Teil-
prifungen verfallen bei Wiederholung der Prifung.

§17 Regelungen zu Priifungen nach § 15 Abs. 3

(1) Prafungen, die nach § 15 Abs. 3 bewertet werden, kdnnen sich in begriindeten Féllen, insbeson-
dere wenn unterschiedliche Kompetenzen abgeprift werden, aus vorlesungsbegleitenden Teilpri-
fungen nach Abs. 2 und einem abschlieBenden Teil am Ende des Semesters nach Abs. 3 zusammen-
setzen (Prifungsarten). Die Priifungsarten sind im Modulhandbuch festgelegt und werden vom Pr{-
fungsausschuss rechtzeitig vorab den Studierenden spatestens in der ersten Vorlesungswoche be-
kanntgegeben. Die Bekanntmachung durch Aushang und/oder Internet ist ausreichend.

Seite 17



Prifungsordnung fir die Masterstudiengange Controlling und Management (M.Sc.) sowie Innovations-und Informa-
tionsmanagement am Campus Sankt Augustin an der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg (MPO CuM/lul)

Folgende Kombinationen der Prifungsarten sind zugelassen:

Fall 1: AbschlieBender Teil der Prifung

Félle 2 und 3: Vorlesungsbegleitende Teilprifungen und abschlieBender Teil der Priifung
Fir die verschiedenen Kombinationen gelten folgende Punkte

Prifungsart Punkte

Fall 1 Fall 2 Fall 3
Vorlesungsbegleitende Teilprifungen — 0/ Vorleistung Bis zu 40
AbschlieBender Teil der Prifung 100 100 Mindestens 60

Im Fall 2 ist die Vorleistung Zulassungsvoraussetzung fir den abschlieBenden Teil der Prifung. Fur
die Bewertung qgilt § 15 Abs. 4 analog.

Im Fall 3 werden die Punkte der einzelnen Prifungsarten addiert.

Der abschlieBende Teil von Prufungen findet in der Regel auBBerhalb der Lehrveranstaltungen in der
vorlesungsfreien Zeit statt. Alle Teilprofungsformen sind vorlesungsbegleitend. Fur den abschlieBen-
den Teil von Profungen wird am Ende des Wintersemesters und am Ende des Sommersemesters je-
weils ein Prifungstermin angesetzt.

(2) Fur vorlesungsbegleitende Teilpriifungen sind folgende Priafungsformen méglich:

s Hausarbeit, mit einem Richtwert von 4.000 Wortern flr Einzelarbeiten, bei Gruppenarbeiten das
Vielfache nach Anzahl der Studierenden, es gelten die Regelungen des § 14 Abs. 7.

» Referat inklusive Fallstudien und Projektarbeiten, mit einem Richtwert von 20 - 45 Minuten fir
den mundlichen Vortrag bei Einzelarbeiten, bei Gruppenarbeiten das Vielfache nach Anzahl der
Studierenden. Fir die schriftliche Ausarbeitung gilt in Abhédngigkeit von der Dauer des mundli-
chen Vortrags ein Richtwert von 1.000 (bei 45 Minuten mindlichem Vortrag) — 3.000 (bei 20
Minuten mandlichem Vortrag) Woértern fir Einzelarbeiten, bei Gruppenarbeiten das Vielfache
nach Anzahl der Studierenden, es gelten die Regelungen des § 14 Abs. 8.

s Planspiel mit einer mdndlichen Profung von 15 Minuten, es gelten die Regelungen des § 14 Abs.
9.

o zwei schriftliche Tests, mit einem Richtwert von 15 Minuten pro Semester, von denen der besse-
re in die Bewertung der Priifung eingeht.

¢ mindliche Prufung, mit einem Richtwert fur die Prifungsdauer bei mindlichen Einzelprifungen
von mindestens 15 bis maximal 45 Minuten, es gelten die Regelungen des § 14 Abs. 6.

Die Organisation von vorlesungsbegleitenden Teilprifungen obliegt den Lehrenden. Teilprifungen
werden in der Regel von einem/r Priifer/in bewertet. Priifende sind die jeweiligen Lehrenden, bei de-
nen die Veranstaltung besucht wird. Eine férmliche Zulassung findet nicht statt; die Vorschriften Gber
Versdumnisse und Racktritt (§ 9 Abs. 1 und 2) finden keine Anwendung.

(3) Fir den abschlieBenden Teil einer Prifung sind folgende Prifungsformen méglich:

s schriftliche Klausurarbeit, mit einer Zeitdauer von mindestens einer, maximal zwei Zeitstunden,
es gelten die Regelungen des § 14 Abs. 5.

¢ mindliche Prifung, mit einem Richtwert fUr die Prifungsdauer bei mundlichen Einzelpriifungen
von mindestens 15 bis maximal 45 Minuten, es gelten die Regelungen des § 14 Abs. 6.

e Hausarbeit inklusive einer fakultativen mindlichen Prifung. Dabei betragt der Umfang der
Hausarbeit ca. 8.000 Wérter fir Einzelarbeiten, bei Gruppenarbeiten das Vielfache nach Anzahl
der Studierenden. Es gelten die Regelungen des § 14 Abs. 7, fir die miindliche Prifung gelten
die Regelungen des § 14 Abs. 6. Die Hausarbeit wird im Semesterverlauf, die mundliche Priifung
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innerhalb des jeweiligen Priifungszeitraumes absolviert. Die Endnote des abschlieBenden Teils
der Prifung ergibt sich im Falle einer Hausarbeit inklusive mundlicher Priifung je zur Halfte aus
dem Ergebnis der schriftlichen Leistung und der mindlichen Prifung.

(4) Der Antrag auf Zulassung zum abschlieBenden Teil einer Prifung ist bis zu dem vom Priifungs-

ausschuss festgesetzten Termin an den Prifungsausschuss zu richten. Die Antragstellung erfolgt

elektronisch Uber das Internet. Der Antrag kann fir mehrere Prifungen gleichzeitig gestellt werden,
wenn diese zum gleichen Prifungstermin stattfinden sollen. Eine Anmeldung nach Ablauf der An-
meldefrist kann nur aus wichtigem Grund mit Zustimmung des Priifungsausschusses erfolgen. Ein

Ricktritt (Abs. 5) ist in diesem Fall ausgeschlossen.

Bei Antragen auf Zulassung zum abschlieBenden Teil einer Priifung miissen dem Prifungsausschuss

vorliegen:

1. die Nachweise Gber die genannten Zulassungsvoraussetzungen,

2. eine Erklérung Gber bisherige Versuche zur Ablegung entsprechender Prifungen sowie (ber bis-
herige Versuche zur Ablegung einer Abschlusspriifung und gegebenenfalls einer Vor- und Zwi-
schenprifung im gleichen oder in einem vergleichbaren Studiengang,

3. sofern es sich um eine mandliche Prifung handelt, eine Erkldrung dariiber, ob bei der Prifung
einer Zulassung von Zuhérer/inne/n widersprochen wird.

Uber die Zulassung zur Prifung entscheidet der Priifungsausschuss. Der Priffungsausschuss gibt die
zum abschlieBenden Teil einer Prifung zugelassenen Studierenden rechtzeitig, das heiBt in der Regel
mindestens zwei Wochen vor dem abschlieBenden Teil der Pr(ifung geméaB Abs. 1, bekannt.

(5) Ein Antrag auf Zulassung zum abschlieBenden Teil einer Priifung kann ohne Anrechnung auf die
Zah| der méglichen Prifungsversuche elektronisch Gber das Internet bei dem Priifungsausschuss bis
sieben Tage vor dem festgesetzten Termin der Prifung zurlickgenommen werden.

(6) Die Bekanntgabe der Zulassung zu einer Pr(fung erfolgt Gber das elektronische Studierendenin-
formationssystem (SIS). Der/die Studierende muss sich durch Einsicht in das Studierendeninformati-
onssystem (SIS) Uber die erfolgte Zulassung informieren und davon (iberzeugen, dass die Anmeldung
bzw. ggf. seine Abmeldung korrekt vermerkt sind. Nur Studierende, die als zugelassen vermerkt sind,
kénnen an der Profung teilnehmen.

§18 Regelungen zu Leistungsnachweisen nach § 15 Abs, 4

(1) Bei Leistungsnachweisen, die nach §15 Abs.4 bewertet werden, findet eine férmliche Zulassung
zur Erbringung nicht statt.

(2) Es sind insbesondere folgende Prafungsformen maglich:

* Teilnahme an mindestens zwei Dritteln der Gesamtdauer einer Lehrveranstaltung, sofern es sich
bei der Lehrveranstaltung um eine Exkursion, einen Sprachkurs, ein Praktikum, eine praktische
Ubung oder eine vergleichbare Lehrveranstaltung (z.B. ein Planspiel) handelt.

» schriftliche Klausurarbeit, mit einer Dauer von einer Zeitstunde, es gelten die Regelungen des §
14 Abs. 5.

e mindliche Prifung, mit einem Richtwert fur die Prifungsdauer bei mindlichen Einzelprifungen
von mindestens 15 bis maximal 45 Minuten, es gelten die Regelungen des § 14 Abs. 6.

s  Hausarbeit, mit einem Richtwert von 4.000 Wortern fUr Einzelarbeiten, bei Gruppenarbeiten das
Vielfache nach Anzahl der Studierenden, es gelten die Regelungen des § 14 Abs. 7.

e Referat inklusive Fallstudien und Projektarbeiten, mit einem Richtwert von 20 — 45 Minuten fir
den mondlichen Vortrag bei Einzelarbeiten, bei Gruppenarbeiten das Vielfache nach Anzahl der
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Studierenden. Fir die schriftliche Ausarbeitung gilt in Abhangigkeit von der Dauer des mindli-
chen Vortrags ein Richtwert von 1.000 (bei 45 Minuten mundlichem Vortrag) — 3.000 (bei 20
Minuten mondlichem Vortrag) Wortern fir Einzelarbeiten, bei Gruppenarbeiten das Vielfache
nach Anzahl der Studierenden, es gelten die Regelungen des § 14 Abs. 8.

» Entwicklung, Umsetzung und Auswertung empirischer Untersuchungen einschlieBlich einer
schriftlichen Ausarbeitung. Umfang und Form der Ausarbeitung werden vom Prifer festgelegt.

Seite 20



Priafungsordnung fur die Masterstudiengénge Controlling und Management (M.Sc.) sowie Innovations-und Informa-
tionsmanagement am Campus Sankt Augustin an der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg (MPO Cul/lul)

V. Masterarbeit

§ 19 Zweck der Masterarbeit, Thema, Priiferinnen und Priifer

(1) Die Masterarbeit ist eine schriftliche Hausarbeit Gber ein abgegrenztes Problem. Sie soll zeigen,
dass der/die Kandidat/in befahigt ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist eine praxisorientierte Auf-
gabe aus dem Fachgebiet sowohl in ihren fachlichen Einzelheiten als auch in den fachiibergreifenden
Zusammenhangen nach wissenschaftlichen und fachpraktischen Methoden selbstandig zu bearbei-
ten. Die Masterarbeit kann in Englisch oder einer anderen von den Prifenden akzeptierten Sprache
abgefasst werden.

(2) Die Masterarbeit kann von jedem/r Lehrenden, der/die gemaB § 7 Abs. 1 zur Prifung bestellt wer-
den kann, ausgegeben und betreut werden. Dem/der Kandidat/in ist Gelegenheit zu geben, Vorschla-
ge fur Themenbereich und Prifer/innen der Masterarbeit zu machen.

(3) Auf Antrag des/der Kandidat/in kann der Prifungsausschuss auch eine/n Honorarprofessor/in, mit
entsprechenden Aufgaben betraute Lehrbeauftragte sowie in der beruflichen Praxis und Ausbildung
erfahrene Personen gemaB § 7 Abs. 1 zum/zur Betreuer/in bestellen. In diesem Fall muss der Zweit-
gutachter ein hauptamtlich lehrende/r Professor/in des Fachbereiches sein. Die Masterarbeit darf mit
Zustimmung des Prifungsausschusses in einer Einrichtung auBerhalb der Hochschule angefertigt
werden, wenn sie dort ausreichend betreut werden kann.

(4) Auf Antrag sorgt der/die Vorsitzende des Priffungsausschusses dafir, dass der/die Antragsteller/in
rechtzeitig ein Thema fir die Masterarbeit erhalt. Der Prifungsausschuss achtet dabei darauf, dass
die Priifungsverpflichtungen méglichst gleichmaBig auf die Prufer/innen verteilt werden.

(5) Die Masterarbeit kann auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der als Pri-
fungsleistung zu bewertende Beitrag des/der einzelnen Kandidat/en/in aufgrund der Angabe von
Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen Kriterien, die eine Abgrenzung erméglichen, deutlich unter-
scheidbar und bewertbar ist und die Anforderungen nach Absatz 1 erfillt.

§ 20 Zulassung zur Masterarbeit

(1) Zur Master-Thesis wird zugelassen, wer bis auf zwei Priifungsleistungen aus den Semestern 1 bis
3, alle Prifungsleistungen bestanden hat.

(2) Der Antrag auf Zulassung ist elektronisch Gber das Internet oder schriftlich an den/die Vorsitzen-
de/n des Prafungsausschusses zu richten. Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizuflgen, sofern
nicht bereits friher vorgelegt:

1. eine Erklérung dariiber, welche Prifenden zur Betreuung der Masterarbeit bereit sind,

2. die Angabe des Themengebietes der Masterarbeit, das der/die Priifer/in ausgeben will,

3. eine Erkldrung Gber bisherige Versuche zur Bearbeitung einer Masterarbeit.

(3) Der Antrag auf Zulassung kann schriftlich bis zur Bekanntgabe der Entscheidung tber den Antrag
auf Zulassung ohne Begriindung und ohne Anrechnung auf die Zahl der méglichen Priifungsversu-
che zuriickgenommen werden.

(4) Uber die Zulassung entscheidet der Prifungsausschuss. Die Zulassung ist zu versagen, wenn die in
Absatz 1 genannten Voraussetzungen nicht erfdllt sind oder die Unterlagen unvollstandig sind.
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§ 21 Ausgabe und Bearbeitung der Masterarbeit

(1) Die Ausgabe der Masterarbeit erfolgt Uber den/die Vorsitzende/n des Prifungsausschusses oder
den/die stellvertretende/n Vorsitzende/n des Prifungsausschusses. Als Zeitpunkt der Ausgabe gilt der
Tag, an dem er/sie das von dem/der Betreuer/in der Masterarbeit gestellte Thema sowie die Pri-
fer/innen dem/der Kandidat/in bekannt gibt; der Zeitpunkt ist aktenkundig zu machen.

(2) Die Bearbeitungszeit (Zeitraum von der Ausgabe bis zur Abgabe der Masterarbeit) betragt 16
Wochen. Bei einer Masterarbeit mit empirischem Charakter kann die Bearbeitungszeit auf Antrag um
vier Wochen verlangert werden. Ob es sich bei der Masterarbeit um ein empirisches Thema handelt,
entscheidet der/die Vorsitzende des Prifungsausschusses nach Anhérung des/der fir die Masterar-
beit bestellten Prifer/s/in. Das Thema und die Aufgabenstellung miissen so beschaffen sein, dass die
Masterarbeit innerhalb der vorgesehenen Frist abgeschlossen werden kann. Im Ausnahmefall kann
der Prufungsausschuss auf einen vor Ablauf der Frist gestellten begriindeten Antrag die Bearbei-
tungszeit um bis zu einen Monat verlangern. Der/die Betreuer/in der Arbeit soll zu dem Antrag ge-
hort werden. Bei einer Fristverlangerung im Krankheitsfalle muss dem Antrag ein Attest nach MaB-
gabe von § 9 Abs. 2 beigefligt werden. Dauert die Erkrankung langer als einen Monat, kann das
Thema der Masterarbeit zurlickgegeben werden.

(3) Der Richtwert fur den Umfang der Masterarbeit betragt 25.000 - 27.500 Worter in der jeweiligen
vom Prifungsausschuss festgelegten Form.

(4) Das Thema der Masterarbeit kann nur einmal und nur innerhalb der ersten drei Wochen der Be-
arbeitungszeit ohne Angabe von Griinden zurickgegeben werden. Im Fall der Wiederholung ist die
Rickgabe nur zuldssig, wenn der/die Kandidat/in bei der Anfertigung der ersten Masterarbeit von
dieser Mdglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat.

§ 22 Abgabe und Bewertung der Masterarbeit, Wiederholung

(1) Die Masterarbeit ist fristgemaB in zwei gedruckten und gebundenen Exemplaren sowie in dreifa-
cher digitaler Form bei dem/der Vorsitzenden des Prufungsausschusses einzureichen. Die digitale
Version (z.B. auf CD-ROM) der Arbeit ist in allgemein lesbaren Dateiformaten (z.B. txt, doc, rif oder
pdf, jeweils ohne Zugriffsschutz) beizufiigen. Der Zeitpunkt der Abgabe ist aktenkundig zu machen;
bei der Zustellung der Arbeit durch die Post ist der Zeitpunkt der Einlieferung bei der Post maB3ge-
bend. Bei der Abgabe der Masterarbeit hat der/die Kandidat/in schriftlich zu versichern, dass er/sie
die Arbeit selbstdndig angefertigt und keine anderen als die angegebenen und bei Zitaten kenntlich
gemachten Quellen und Hilfsmittel benutzt hat. Dartber hinaus muss er/sie versichern, dass keine
sachliche Ubereinstimmung mit der im Rahmen eines vorausgegangenen Studiums angefertigten
Abschlussarbeit besteht.

(2) Die Masterarbeit ist von zwei Prifenden zu bewerten. Eine/r von ihnen soll die Arbeit betreut ha-
ben. Der/Die zweite Prifende wird vom Prifungsausschuss bestimmt; die Studierenden haben ein
Vorschlagsrecht. In den Fallen des § 19 Abs. 3 muss der/die zweite Priifer/in hauptamtlich lehrende/r
Professor/in des Fachbereichs sein. Bei nicht Ubereinstimmender Bewertung durch die Priifenden
wird die Note der Masterarbeit aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen gebildet, wenn
die Differenz der beiden Noten weniger als 2,0 betrégt. Betragt die Differenz der Benotung 2,0 oder
mehr, wird vom Prifungsausschuss ein/e dritte/r Prifer/in bestimmt. In diesem Fall ergibt sich die
Note aus dem arithmetischen Mitte! der beiden besseren Einzelbewertungen. Die Masterarbeit kann
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jedoch nur dann als ,ausreichend” (4,0) oder besser bewertet werden, wenn mindestens zwei der
Noten ,ausreichend” (4,0) oder besser sind. Alle Bewertungen sind schriftlich zu begrinden.

(3) Die Masterarbeit kann einmal wiederholt werden. Eine als ,bestanden” gewertete Masterarbeit
kann nicht wiederholt werden.

§ 23 Kolloquium
(1) Das Kolloguium erganzt die Masterarbeit und ist selbsténdig zu bewerten. Es dient der Feststel-
lung, ob der Prifling beféhigt ist, die Ergebnisse der Masterarbeit, ihre fachlichen und methodischen
Grundlagen, fachilbergreifende Zusammenhange und auBerfachliche Bezlige mandlich oder schrift-
lich darzustellen und selbstandig zu begrinden sowie ihre Bedeutung fur die Praxis einzuschatzen.

(2) Am Kolloguium kann teilnehmen, wer samtliche Priifungen und die Masterarbeit bestanden hat.

(3) Der Antrag auf Zulassung zum Kolloguium ist elektronisch Gber das Internet oder schriftlich an
die/den Vorsitzende/n des zustandigen Prifungsausschusses zu richten,

(4) Das Kolloguium wird in der Regel von den Prifer/inne/n der Masterarbeit bewertet. Im Fall des §
22 Abs. 2 wird das Kolloquium von den Priferinnen oder Prufern bewertet, aus deren Einzelbewer-
tungen die Note der Masterarbeit gebildet worden ist.

(5) Das Kolloquium wird grundsétzlich als mundliche Priifung von 30 bis 45 Minuten Dauer durchge-
fubhrt. Die Vorschriften fir mandliche Prifungen (§ 14 Abs. 6) finden entsprechende Anwendung.

(6) Das Kolloquium kann einmal wiederholt werden. Ein als ,bestanden” gewertetes Kolloquium

kann nicht wiederholt werden.

§ 24 (Nicht belegt)
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V. Ergebnis der Masterprifung

§ 25 Ergebnis der Masterpriifung

(1) Die Masterprtifung ist bestanden, wenn alle Prifungen und die Masterarbeit jeweils mindestens
als ,ausreichend” (4,0) bzw. , bestanden” bewertet wurden.

(2) Die Masterpriifung ist nicht bestanden, wenn eine der in Absatz 1 genannten Prifungen endgul-
tig als . nicht ausreichend” bzw. ,nicht bestanden” bewertet worden ist. Uber die nicht bestandene
Masterpriifung oder Gber den Verlust des Prifungsanspruchs wird ein Bescheid erteilt, der mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist. Auf Antrag stellt der/die Vorsitzende des Priifungsausschus-
ses eine Bescheinigung aus, die die erbrachten Prifungen und deren Benotung sowie die zur Mas-
terprdfung noch fehlenden Prifungsleistungen enthélt. Aus der Bescheinigung muss hervorgehen,
dass der/die Kandidat/in die Masterprifung endgultig nicht bestanden oder seinen Prifungsanspruch
verloren hat.

§ 26 Zeugnis, Urkunde und Diploma-Supplement, Gesamtnote

(1) Das Uber die bestandene Masterprifung auszustellende Zeugnis enthélt die Leistungspunkte ei-
nes Faches, die Bewertung der Prifungen und der Masterarbeit, das Thema der Masterarbeit sowie
die Gesamtnote der Masterprifung.

(2) Die Gesamtnote der Masterprifung wird als arithmetisches Mittel der Noten der nach § 15 Abs. 3
benoteten Prifungen und benoteten Leistungsnachweisen gebildet. Dabei gelten die Leistungspunk-
te der Module als Gewichtungsfaktoren.

(3) Das Zeugnis uber die bestandene Masterpriifung wird unverziglich, méglichst innerhalb von vier
Wochen nach Abschluss der letzten Prifungsleistung, ausgestellt. Es ist von dem/der Dekan/in oder
dem/der Prodekan/in und dem/der Vorsitzenden des Prifungsausschusses zu unterzeichnen und
tragt das Datum des Tages, an dem die letzte Prifungsleistung erbracht worden ist.

(4) Zusammen mit dem Zeugnis und mit seinem Datum wird dem/der Kandidat/in eine Masterurkun-
de ausgehandigt. Darin wird die Verleihung des akademischen Mastergrades beurkundet. Die Ur-
kunde wird von dem/der Dekan/in oder dem/der Prodekan/in und von dem/der Vorsitzenden des
Prifungsausschusses unterzeichnet und mit dem Siegel der Hochschule versehen.

(5) Zusétzlich zum Zeugnis ist ein Diploma Supplement in deutscher und englischer Sprache auszu-
stellen, das Auskunft iber das dem Abschluss zugrunde liegende Studium im Einzelnen erteiit. Das
Diploma-Supplement wird von dem/der Dekan/in oder dem/der Prodekan/in und von dem/der Vorsit-
zenden des Prifungsausschusses unterzeichnet und dem/der Kandidat/in ausgehandigt.
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VI. Schlussbestimmungen

§ 27 Einsicht in die Priifungsakten

(1) Nach Abschluss des Prufungsverfahrens wird dem/der Kandidat/in auf Antrag Einsicht in die
schriftlichen Prifungsarbeiten, in die darauf bezogenen Gutachten der Prifenden und in die Pri-
fungsprotokolle gewahrt. Die Einsichtnahme ist binnen eines Monats nach Aushandigung des Prii-
fungszeugnisses oder des Bescheides (iber die nicht bestandene Masterpriifung bei dem/der Vorsit-
zenden des Prufungsausschusses zu beantragen, der/die auch Ort und Zeit der Einsichtnahme be-
stimmt. § 32 des Verwaltungsverfahrensgesetzes fur das Land Nordrhein-Westfalen Uber die Wie-
dereinsetzung in den vorigen Stand gilt entsprechend.

{2) Die Einsichtnahme in die Prifungsunterlagen, die sich auf eine Prifung beziehen, wird dem/der
Kandidat/in bereits nach Bekanntgabe der jeweiligen Prufungsleistung gestattet. Abs. 1 gilt entspre-
chend.

§ 28 Ungiiltigkeit von Priifungen, Aberkennung des Mastergrades

(1) Hat der/die Kandidat/in bei einer Priifung getduscht und wird diese Tatsache erst im Nachhinein
bekannt, so kann der Prifungsausschuss nachtraglich die Noten fur diejenigen Prifungsleistungen,
bei deren Erbringung der/die Kandidat/in getauscht hat, entsprechend berichtigen. Wird die Tau-
schung nach Aushdndigung des Zeugnisses bekannt, so kann der Priifungsausschuss die Masterpri-
fung ganz oder teilweise fur nicht bestanden erklaren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer Prifung nicht erfiillt, ohne dass der/die
Kandidat/in hierlber tauschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung des Zeugnis-
ses bekannt, wird dieser Mangel durch das Bestehen der Prifung geheilt. Hat der/die Kandidav/in die
Zulassung vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, entscheidet der Prifungsausschuss unter Beachtung des
Verwaltungsverfahrensgesetzes fir das Land Nordrhein-Westfalen (ber die Rechtsfolgen.

(3) Das unrichtige Prifungszeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls neu zu erteilen. Eine Ent-
scheidung nach Abs. 1 und Abs. 2 Satz 2 ist nach einer Frist von funf Jahren nach Ausstellung des
Prafungszeugnisses ausgeschlossen.

§ 29 Inkrafttreten und Veréffentlichung, Ubergangsregelung

(1) Diese Prifungsordnung wird in den Amtlichen Bekanntmachungen der Hochschule Bonn-Rhein-
Sieg (Verktndungshblatt) verdffentlicht. Sie gilt ab dem Tag nach ihrer Verdffentlichung fir alle Stu-
dierenden, die sich ab dem Sommersemester 2019 in den Studiengang Controlling und Manage-
ment oder Innovations-und Informationsmanagement der Hochschule einschreiben.

(2) Studierende, die zu diesem Zeitpunkt bereits in den Studiengangen Controlling und Management
und innovations-und Informationsmanagement am Campus Sankt Augustin eingeschrieben sind,
kdnnen zum 01.03.2020 (Ausschlussfrist) in die vorliegende, neue Masterprifungsordnung wech-
seln. Der Wechsel ist nur bei rechtzeitiger schriftlicher Erklarung gegeniiber dem Prifungsservice der
Hochschule verbindlich.
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(3) Soweit bis zum Stichtag kein Wechsel erklart wurde, gilt far die betreffenden Studierenden die
frihere jeweilige Masterpriifungsordnung vorbehaltlich der nachfolgenden Regelungen in der jewei-
ligen bisherigen Fassung weiter.

Prafungen unter den Priifungsordnungen der bisherigen Studiengange Controlling und Manage-
ment sowie Innovations- und Informationsmanagement in Sankt Augustin werden nur noch bis ein-
schlieBlich Sommersemester 2021 angeboten.

(4) Zur Vermeidung von Harten, insbesondere im Falle einer schwerwiegenden Krankheit oder Be-
hinderung oder bei Inanspruchnahme von Mutterschutz- oder Ehternzeit, kann der PrUfungsaus-
schuss auf Antrag einem Prifungsordnungswechsel zu einem spéteren Zeitpunkt spétestens zum
31.08.2021 zustimmen.

(5) Wird diese Prifungsordnung durch eine nachfolgende ersetzt oder der Studiengang eingestellt,
so werden Prifungen bis zum vierten Semester nach dem Semester, in dem die der Prifung zuge-
ordnete Lehrveranstaltung letztmalig angeboten wurde, angeboten. Dabei zahlt das Semester, in
dem die Veranstaltung letztmalig angeboten wurde, mit. Einzelheiten zum Angebot von Priifungen
sind in einer gesonderten Ordnung zu regein.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fachbereichsrates des Fachbereichs Wirtschaftswissen-
schaften am 22.11.2018.

Sankt Augustin, 22.11.2018

4 . OX 9 S—

Der Dekan
des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg
Prof. Dr. Peter Muck
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Anhang: Empfohlener Studienplan
Controlling und Management

Im Rahmen der Studienberatung kdnnen die Studierenden auf ihre Anforderung hin einen individuel-
len Studienablaufplan erhalten.

Prifung nach -

1. Semester (SoSe) 2 | 11
1{Communication Skills for Management 4 [ | §815Abs. 4
2|SchlieBende Statistik und Multivariate Methoden 4 |2 | §15Abs.3
3|Management komplexer Projekte 4 [F2°| §15Abs.3
4|Organisationsentwicklung 4 [ 2| §15Abs.3
5|Ausgewahlte Rechtsprobleme zur Unternehmensfiihrung 6 % § 15 Abs. 3
2. Semester (WS) 22 [ 11
6|Quantitative Methoden der Planung und Entscheidung 4 |20 §15Abs.3
7|Personalfihrung 4 |2 | §15Abs.3
g|Internationale Rechnungslegung | und Besteuerung 6 | ”‘3 §15 Abs. 3
9|Kostenmanagement und Controlling 4 | §15Abs. 3
3. Semester (SoSe) 2 |1
10|Praxisprojekt CSR-Controlling 6 | 3| §15Abs.4
11|Risiko und Risikomanagement 4 |2 | §15Abs.3
12|Internationale Rechnungslegung Il und Beteiligungscontrolling 4 |2 | §15Abs.3
13|Investitionscontrolling 4 |12 | §15Abs.3
14|Fallstudien zur Unternehmensfihrung, insbesondere Controlling| 4 2 § 15 Abs. 3
4, Halbjahr 24 0
15|Master Thesis 22 [ | §15Abs.3
16|Abschlusskoliogium 2 | 0| s15Abs.3
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Innovations-und Informationsmanagement

Im Rahmen der Studienberatung kénnen die Studierenden auf ihre Anforderung hin einen individuel-
len Studienablaufplan erhalten.

CP | SWS | Priifung nach

1. Semester (SoSe)
1|Gesprachsverhalten und Kommunikation § 15 Abs. 4
2|SchlieBende Statistik und Multivariate Methoden § 15 Abs. 3
3 Innovationsmanagement § 15 Abs. 3
4|Organisationsentwicklung § 15 Abs. 3
5|Ausgewahlte Rechtsprobleme im IT-Recht § 15 Abs. 3
2. Semester (WS)
] (é)#[aszﬂz?;]vneqr\/lethoden der Planung und § 15 Abs. 3
7|Personalfuhrung § 15 Abs. 3
g|Informationsmanagement § 15 Abs. 3
9|IT-Innovationsmanagement
g.1|Angewandtes IT-Innovationsmanagement § 15 Abs. 3
9.2|Case Studies Innovationmanagement /Data Analytics 2 | §15Abs. 3
3. Semester (SoSe) 21 | 12
10| Spezielle Aspekte der Wirtschaftsinformatik (Wahlbereich)
10.1|Praxis des Informationsmanagements 9 | 5
10.1.1|Praxis- oder Forschungsprojekt 5 § 15 Abs. 4
10.1.2|Management komplexer IT-Projekte 4 § 15 Abs. 3
L 10.2|{HCI* 9 § 15 Abs. 3
10.2.1|Human Computer Interaction
10.2.2| User Experience Design (UXD)
10.3.|Anwendungsorientierung* 9 § 15 Abs. 3
10.3.1|Usability und empirische Designmethoden
10.3.2| Arbeits-und Organisationspsychologie
11}IT-Controlling 4 § 15 Abs. 3
12 Changemanagement 4 § 15 Abs. 3
13|Elektronische Markte und Netzwerke 4 § 15 Abs. 3
4. Semester (WS) 24
14|Master Thesis 22 § 15 Abs.3
15{Abschlusskollogium 2 § 15 Abs. 3

*Das Angebot im Rahmen der Lehrkooperation mit der Universitét Siegen
findet ggf auch liber zwei Semester statt.
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